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Abstrak

Pengukuran pencapaian pelajar wajar ditaksirkan secara menyeluruh mencakupi bukan sahaja nilai jasmani dan intelektual sahaja
malah nilai kerohanian juga perlu diambil kira. Pentaksiran pencapaian pelajar sektor PLTV sinonimnya pendidikan latihan
kemahiran vokasional untuk menghasilkan tenaga kerja mahir sentiasa menumpukan kepada komponen psikomotor sahaja. Kertas
ini secara sorotan literasi mengemukakan pengembangan konseptual dengan keseimbangan nilai dalam membantu penambahbaikan
kaedah pentaksiran. Sorotan bermula dengan pegangan asas kepada faktor Agama Islam sebagai model pembangunan modal insan
holistik. Sorotan mendapati pembangunan modal insan wajar mengenalpasti punca kepada kebolehan membuktikan pencapaian
secara ekstrinsik. Pembuktian aspek kerohanian (perasaan dan emosi) wajar dizahirkan dalam bentuk tindakan. Manakala aspek
intelektual dan jasmani (kemabhiran) ditafsirkan menerusi item pengujian. Matrik keseimbangan membantu dalam pembangunan
mengenalpasti potensi pelajar secara menyeluruh sebagai instrumen mengutip maklumat keberkesanan proses P&P dengan ciri-ciri
holistik.

Kata kunci: pengukuran pencapaian holistik, matrik keseimbangan pencapaian, sektor PLTV, proses P&P.

Pengenalan

Pembangunan sektor Pendidikan Latihan Teknikal dan Vokasional (PLTV) di Malaysia bermula sejak lebih 40 tahun yang lepas
dan kini berkembang kepada lebih 500 institusi latihan berteraskan vokasional (UPE, 2015). Sektor PLTV merupakan sebahagian
daripada sistem pendidikan negara yang berteraskan teknikal dan vokasional kepada penjanaan tenaga kerja mahir negara. Sektor
ini telah berjaya merealisasikan agenda negara dengan menjadi pemain utama kepada perkembangan sosio-ekonomi negara dalam
Rancangan Malaysia ke-10 (RMKe-10) (UPE, 2015).

PLTV adalah sebuah sistem pendidikan bagi melahirkan individu yang berpengetahuan, memiliki kemahiran teknikal, dapat
menyesuaikan diri dengan inovasi, faham kaedah kontemporari dan saintifik, mahir menyelesaikan permasalahan dan
berkemampuan untuk menghasilkan produk, perkhidmatan di samping membuat keputusan dengan tepat (Azman & Mustapha,
2014).

Keupayaan sistem dalam sektor PLTV di peringkat nasional mempengaruhi secara langsung ke atas sistem penyampaian latihan

dalam proses Pengajaran dan Pembelajaran (P&P) iaitu aktiviti yang menghubungkan pengajar dan pelajar kepada satu titik temu
melalui mata pelajaran (subjek) (Langgulung, 2001).
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Pengukuran Pencapaian Pelajar

Menurut Lynch (2001) pengukuran pencapaian dilaksanakan menggunakan sesi pengujian yang boleh dilakukan menerusi kaedah
pentaksiran (assessment) dan penilaian (evaluation). Pengukuran dapat ditafsirkan sebagai satu proses mendapatkan maklumat
bersifat kuantitatif penting untuk memberikan penjelasan berbentuk numerik (angka atau nombor) (Miller et al., 2009). Angka dan
nombor pula adalah indikator boleh ukur (measurable) ke atas tahap pencapaian pelajar setelah proses P&P.

Keberhasilan sesi P&P pula diukur menerusi indikator sebagai keberkesanan latihan yang dilaksanakan dan adalah sumber
maklumat penting kepada seluruh stakeholder berkenaan (Saunders et al., 2005). Indikator tipikal keberkesanan pula bergantung
kepada pengukuran pencapaian pelajar, kemajuan penyampaian pengajar dan kualiti kurikulumnya yang disediakan (Langgulung,
2001). Oleh itu, kajian bersetuju dengan pandangan Long (2000) dan Miller et al., (2009) dengan mekanisma pengujian yang
sinonim dengan proses P&P. Mereka menegaskan bahawa di dalam proses P&P terdapat satu pusingan wajib dikenali kitaran
maklum balas keberkesanan. Proses pentaksiran pula adalah pengutipan maklumat daripada para pelajar bagi tujuan pengajar
membuat susulan ke atas kekurangan, kesilapan dan pembetulan dalam meningkatkan pencapaian pelajar di atas kelangsungan
sistem latihan.

Dalam konteks keberhasilan proses P&P latihan, pengujian dilaksanakan secara formatif dan sumatif (Ecclestone, 2009). Pengujian
formatif dilakukan bagi mengukur pencapaian kompetensi pelajar secara berterusan, di mana pengajar terus dapat membuat tindakan
susulan dalam memperbaiki pencapaian pelajar. Manakala pengujian sumatif pula merupakan salah satu mekanisma mendapatkan
maklumat pencapaian kompetensi keseluruhan pelajar seperti dikehendaki standard atau objektif pembelajaran yang ditetapkan.

Konsep Teoritikal

Kompetensi seseorang pelajar mempunyai kebergantungan kepada kebolehan (ability) individu tersebut bertindak, melakukan gerak
kerja atau melaksanakan sebarang tugasan (task) manipulatif dengan baik. Manakala pencapaian kompetensi dapat ditafsirkan
sebagai mendapatkan maklumat menerusi sifat pengukuran dalam menghasilkan satu interpretasi maklumat (Dreyfus & Dreyfus,
1980). Interpretasi dalam pengukuran pencapaian disenarai seperti berikut:

i) Keberhasilan (outcomes) Pembelajaran

Dalam sistem pendidikan dan latihan keberhasilan diutamakan bagi mencakupi tiga elemen penting bagi menentukan tahap
kecekapan pencapaian. Tiga elemen tersebut ialah, i) pengetahuan (knowledge); ii) kemahiran (skills); dan iii) sikap (attititudes).
Keberhasilan kompetensi pencapaian pengetahuan dapat mengukur “apa yang anda tahu”, pencapaian kemahiran pula dapat
mengukur “apa yang anda boleh buat”, manakala pencapaian sikap menyumbang kepada “apa kecenderung anda boleh buat”.
Elemen pengukuran kompetensi wajar mengcakupi nilai-nilai seperti dipaparkan dalam Jadual 1,

Jadual 1: Elemen Keberhasilan Pembelajaran (JPK, 2012)

Elemen Pengukuran Pengetahuan Kemahiran Sikap
Keberhasilan Pelajar (Knowledge — K) (Skills — S) (Attitudes — A)

Ketiga-tiga elemen ini pula mempunyai hubungan dengan beberapa istilah di dalam Klasifikasi Objektif Pembelajaran atau
Classification of Educational Objectives yang terdiri daripada domain-domain kognitif, psikomotor dan afektif (Forehand, 2010;
Jamaludin et al., 2012).

Dalam kontek pendidikan, pengkelasan ini dikategorikan kepada 3 komponen domain iaitu 1) domain kognitif, menyentuh kepada
kawasan daya mental mengcakupi pengukuran elemen pengetahuan; 2) domain psikomotor berkaitan pencapaian bagi kawasan
kemahiran fizikal dengan gerak kerja hands-on anggota; dan 3) domain afektif yang bersifat pencapaian kawasan gerakan perasaan
atau emosi (Bloom et al., 1956; Krathwohl et al., 1964; Simpson, 1966). Komponen kerohanian ini juga boleh dikaitkan dengan
nilai akhlak, adab dan moral dalam diri pelajar (Baba, 2009).

ii) Domain Pembelajaran

Pengukuran pencapaian seimbang mengandungi kawasan-kawasan yang dicakupi supaya bukan sahaja memenuhi komponen
kognitif sahaja, malah menyeluruh kepada komponen afektif dan psikomotor (Baba, 2006). Jadual 2 menunjukkan domain-domain
berkaitan yang wajar diperhatikan.

Jadual 2: Domain (kawasan) dalam Klasifikasi Objektif Pembelajaran (Bloom et al., 1956; Krathwohl et al., 1964; Simpson, 1966)

Kognitif Psikomotor Afektif

DI oS 2 e (Kawasan Mental) (Kawasan Kemabhiran) (Kawasan Kerohanian)
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Kaedah pengukuran menyeluruh dan seimbang merangkumi komponen kognitif, psikomotor dan afektif. Dalam konteks pendidikan
dalam negara, sebuah dasar pendidikan telah diperkenal dalam tahun 1988 dan kini dirujuk sebagai Falsafah Pendidikan Kebangsaan
(FPK) dalam tahun 1996 (Yieng & Hamzah, 2012; Nor et al., 2015).

iii) Falsafah Pendidikan Kebangsaan (FPK)

FPK dibangunkan berasaskan kepada pegangan terhadap roh Agama Islam dengan mengutamakan pencapaian kerohanian. Falsafah
direncanakan bagi melahirkan warganegara yang mempunyai sahsiah yang baik, seimbang dan bersepadu dari segi Jasmani, Emosi,
Rohani dan Intelek (J.E.R.1) berdasarkan kepada kepercayaan kepada Tuhan (KPM, 2001; Ismail, 2015). Jadual 3, memaparkan
unsur-unsur utama pencapaian seimbang yang dikehendaki dalam sistem pendidikan negara.

Jadual 3: Struktur keseimbangan nilai dalam Falsafah Pendidikan Kebangsaan (FPK) (KPM, 2001)

Falsafah Pendidikan

Kebangsaan (FPK) Intelektual (1) Jasmani (J) Emosi (E) Rohani (R)

Unsur Intelektual (1) menurut ahli ilmuan berkisar kepada suatu kecekapan atau kecerdasan berfikir dimiliki seseorang individu.
Golongan cendikiawan dan ahli fikir ilmiah dihasilkan dari proses pembangunan pendidikan yang sinonim dengan para intelektual.
Sifat daya fikir seseorang individu ini adalah terarah dan dominan kepada kecenderungan untuk berlakunya proses kemahiran
berfikir (Yahaya et al., 2008; Darusalam et al., 2014).

Manakala Jasmani (J) pula diistilahkan sebagai jasad atau tubuh badan fizikal atau selain unsur rohani yang dapat dilihat dengan
mata kasar serta mampu bergerak dan digerakkan. Jasmani mengalami proses pertumbuhan dan pengembangan yang boleh diukur.
Dalam konteks pengembangan pendidikan ianya dapat dibuktikan sebagai aspek yang dizahirkan bagi pembuktian kompetensi
individu. Jasmani juga adalah tempat letaknya juzud-juzud akal (unsur intelektual), emosi dan rohani yang bersifat instrinsik (Ariffin
et al., 2009; Darusalam et al., 2014).

Unsur Emosi (E) merupakan perkara dihasilkan oleh situasi fisiologi yang menyebabkan muncul reaksi luaran atau reaksi jasmani.
Menurut Marks (1982) emosi adalah perasaan yang melibatkan komponen kawalan kendiri (self-control) individu bagi
menggambarkan unsur dalaman atau unsur intrinsik. Kamus Dewan Bahasa dan Pustaka (DBP) Edisi ke-4 mencatatkan maksudnya
sebagai ‘perasaan jiwa yang kuat’. Manakala Bandura (1977) pula menjelaskan emosi dijelmakan melalui reaksi tubuh badan, di
mana sifat dan intensiti emosi berkaitan berkait rapat dengan minda (domain kognitif) dalam membuahkan satu persepsi mengenai
sesuatu perkara atau peristiwa dialami.

Akhirnya adalah Rohani (R) iaitu suatu yang berlawanan dengan unsur jasmani. Unsur rohani bukan bersifat fizikal dan tidak boleh
dilihat dengan mata kasar manusia. Dalam Bahasa Melayu, rohani sinonim dengan istilah hati (al-galb), jiwa, akal dan fikiran yang
wujud menggantikan sifat peribadi yang unik antara satu sama lain (Sabig, 2013). Mengutip penjelasan oleh Lebar (1999) dalam
kajiannya mendapati beberapa ahli psikologis Barat seperti William (1960) dan Whittaker (1970) bersetuju dengan tulisan Imam al-
Ghazali r.a. (1058 — 1111M) yang menyatakan bahawa “unsur rohani memberi cerminan kepada sifat jasmani menerusi cabang-
cabang tingkah laku (behavior) dan aktiviti manusia yang diistilahkan sebagai ‘psiko’.

Oleh itu didapati bahawa FPK adalah sebuah iltizam ke arah pembentukan dan pengembangan nilai jasmani dan spiritual pelajar
yang seimbang (al-Syaibani, 1991; KPM, 2001; Ismail, 2015). Persoalannya, adakah sistem pengukuran pencapaian pelajar dengan
kaedah pentaksiran sektor PLTV seimbang?

Tujuan Penyelidikan

Tujuan Kkertas ini adalah bagi menjelaskan perspektif secara sorotan literasi mengenai sistem pengukuran pencapaian pelajar secara
kaedah pentaksiran mempunyai keseimbangan dari sudut unsur jasmani dan spiritual dalam sektor PLTV.

Penyelidikan Terdahulu
Kaedah pentaksiran merupakan kemuncak kepada sistem penyampaian di dalam proses P&P (Alquraan, 2012). El-Kafafi (2012)
menyatakan pentaksiran merupakan salah satu kaedah dalam menyokong kemajuan sistem penyampaian serta menyumbang kepada
peningkatan kualiti dalam proses P&P dan menambahbaik pencapaian pelajar.
Taksonomi Bloom diasas oleh Bloom et al., (1956) telah berjaya menjadi sebuah kerangka pengembangan kaedah pentaksiran di
seluruh dunia, digunakan sebagai model penggubalan item soalan kepada pelajar (Zaidatun & Md Adzha, 2011; Ahmed et al., 2013;

Fives & DiDonato-Barnes, 2013). Namun taksonomi ini digunakan dalam pengukuran yang seperti didominasi oleh komponen
kognitif (Ahmed et al., 2013) dan kurang menyeluruh.
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Kajian oleh Ferris dan Aziz (2005) pula telah menyenaraikan elemen-elemen penting berbentuk hiraki kebolehan asas kepada
kebolehan tahap pakar yang dicadangkan apabila melaksanakan aktiviti mentaksir pelajar-pelajar sektor PLTV, di mana adaptasi
telah dibuat ke atas domain psikomotor. Pengukuran sehala kepada tahap kebolehan komponen praktikal dalam proses P&P.

Kajian Mamat dan Mokhtar (2009) melihat proses P&P kurang menitik-beratkan komponen afektif atau kerohanian dan kelihatan
seperti dipinggirkan. Kebanyakannya mengukur afektif sebagai satu komponen kesampingan disediakan bersama pengujian
praktikal, khidmat masyarakat, team building, sesi ice-breaking dan seumpamnya.

Kajian oleh Salleh et al. (2013) pula mengambil maksud penghayatan akidah yang apabila seseorang itu menjiwai dan berpegang
teguh kepada kepercayaan dengan penuh kefahaman, perasaan serta diikuti dengan pengamalan dalam bentuk perbuatan selari
dengan pegangan ilmu dipelajari. Beliau telah mengemukakan kerangka konstruk pengukuran instrumen kepada penghayatan
akidah yang terdiri daripada ‘kefahaman’, ‘perasaan’ dan ‘amalan’.

Jadual 4: Instrumen Pengukuran kepada Penghayatan Akidah

Pengukuran kepada Kefahaman Perasaan Amalan
Penghayatan Akidah (pengetahuan) (emosi) (jasmani)

Keperluan kefahaman dalam membentuk kepercayaan yang jitu terhadap pegangan meningkat perasaan percaya untuk melakukan
amalan (Salleh et al., 2013).

Al-Ghazali r.a. dalam kitab Ihya Ulum ad-Din menyifatkan pengembangan kerohanian adalah penting berbanding unsur-unsur lain
dalam diri manusia. Beliau menyatakan bahawa sifat hati membentuk sikap yang akan dizahirkan sebagai adab dan akhlak (Al-
Ghazali, 1990). Keteguhan hati (al-Qalb) menghasilkan insan yang beradab dan berakhlak tinggi dalam gerak kerja harian.
Mengawal perasaan dan emosi membentuk sifat-sifat lahiriah yang dipandukan oleh hati dengan tindakan ilmu (akal) dipelajari.
Keyakinan juga memberikan kesan dalam proses pembelajaran, kerana pembentukan kekuatan dan keteguhan ilmu yang dipelajari.
Manakala kepercayaan terhasil daripada keyakinan pelajar dalam menerima ilmu pengetahuan sehingga menusuk ke dalam hati,
dan menzahirkan dalam bentuk adab dan akhlak. Seterusnya insan digelar pelajar akan menyerap unsur-unsur roh iman, perasaan
dan nilai-nilai murni dalam amalan kerja sehariannya (Al-Ghazali, 1990; Jahja, 2009).

Perbincangan
Kesepaduan dan keseimbangan nilai, unsur dan komponen seperti dipaparkan dalam Jadual 1, 2, 3, 4 dan 5 menjadi solusi kepada
persoalan berkaitan pengukuran pencapaian pelajar sektor PLTV dengan keseimbangan fizikal dan spiritualnya. Teoritikalnya
dianggap mantap dan signifikan dengan unsur-unsur insan menurut Imam al-Ghazali r.a. (1058 — 1111M) seperti Jadual 5 di bawabh.

Jadual 5: Unsur-unsur Insan menurut al-Ghazali (Al-Ghazali, 1993)

Zﬁgﬁgzlali ra Akal Jasmani Hati Nafsu Ruh
juzud Insan (al-Aql) (al-Jasd) (a-Qalb) (an-Nafs) (al-Ruh)

Teologi al-Ghazali menunjukkan bahawa manusia terdiri daripada 5 juzud utama. Unsur yang harus dikenalpasti membentuk insan
secara jasmani dan rohani. Secara teoritikalnya kelima-lima juzud oleh al-Ghazali r.a. adalah konsep yang wajar difokuskan kedalam
proses P&P seperti dikehendaki dalam FPK.

Oleh itu, perbandingan matrik keseimbangan unsur insan dan komponen pembelajaran pelajar membawa kepada dapatan bersepadu
dengan keseimbangan tersebut seperti dipaparkan Jadual Matrik Keseimbangan Nilai. Akhirnya membentuk satu konsep teoritikal
kepada Model Pembangunan Kaedah Pengukuran/Pentaksiran pencapaian pelajar yang menyeluruh atau holistik dalam sektor
PLTV.

Ubah suai keseimbangan seperti Jadual 6 di atas membentuk pengembangan teoritikal kepada pengukuran pencapaian menyeluruh

dan menjawab persoalan kepada solusi dalam pembangunan kaedah pentaksiran bagi mengukur pencapaian pelajar dengan nilai
keseimbangan yang holistik dalam sektor PLTV.
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Jadual 6: Matrik Keseimbangan Nilai Pembangunan Kaedah Pentaksiran Sektor PLTV

Falsafah
Pendidikan
Kebangsaan
(FPK) Intelektual Jasmani Emosi Rohani
Pengukuran
Keberhasilan
Pencapaian
Domain Kognitif Psikomotor Afektif
Pembelajaran (Pengetahuan) (Kemahiran) (Sikap)
Teologi Akal Jasmani Hati Nafsu Ruh
al-Ghazali r.a. (al-Aql) (al-Jasd) (a-Qalb) | (an-Nafs) | (al-Ruh)
[tem Penahavatan Kefahaman Amalan Perasaan
ghay (pengetahuan) (jasmani) (emosi)

Secara keseluruhanya, nilai intelektual adalah kawasan tertinggi sebelum dijelmakan di peringkat amalan jasmani dan segala amalan
pula berpusat dari dalam hati (emosi dan rohani). Kompetensi selaku peninjauan bukti numerikal pencapaian jasmani, manakala
hati mengawal akal (intelektual) dalam mengawal buruk baik amalan jasmani. Jadual Matrik Keseimbangan di atas membantu kajian
dalam pencernaan membentuk model prototaip pengukuran (pentaksiran) pencapaian bercirikan nilai-nilai holistik kepada pelajar
dalam kajian yang akan datang.

Perbincangan Dan Kesimpulan

Pengembangan potensi manusia berpunca dari proses P&P samada secara tidak formal mahupun formal. Pembangunan modal insan
secara formal wajar menerusi proses P&P yang dirancang secara berstruktur. Potensi insan pula wajar dibangunkan secara
menyeluruh dari segi jasmani dan rohani. Faktor jasmani merupakan item boleh lihat dengan mata kasar sebagai platform kepada
komponen boleh ukur (measurable).

Matrik membawa kepada satu illustrasi rajah yang dapat diperkembangkan kepada model prototaip bagi membentuk konseptual
pentaksiran kompetensi menyeluruh. Pengamalan wajar melalui proses awal pemupukan ilmu, emosi dan rohani dan seterusnya
diaplikasikan menerusi pengamalan jasmani dilaksanakan. Menurut al-Ghazali r.a. akal yang sihat adalah pengawal kepada hati
(sebagai raja dalam jasad manusia) (Al-Ghazali, 1990).
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